COGNOME E NOME

ESPERIENZE
LAVORATIVE

CURRICULUM VITAE

OTTOLENGHI Laura
Nata i
Email

Dal 2024

Coordinatore tecnico del Tavolo tecnico permanente Legalita&Intergenerazionalita — Regione
autonoma Valle d’Aosta e del Piano Legalita&Intergenerazionalita, ai sensi della legge regionale
29 marzo 2010, n.11.

Dal 2022

Coordinatore tecnico del Tavolo tecnico permanente sulla corresponsabilita educativa e sulla
legalita — Regione autonoma Valle d'Aosta;

Amministrativo in seno alla Segreteria particolare dell'Assessore all'istruzione, Universita,
Politiche Giovanili, Affari Europei e Partecipate — Regione autonoma Valle d'Aosta.

Dal 2017

Coordinatore tecnico del Tavolo tecnico permanente sulla corresponsabilita educativa e sulla
legalita - Regione autonoma Valle d'Aosta ai sensi della legge regionale 29 marzo 2010, n.11;
Componente Commissioni per il rilascio delle certificazioni delle competenze della figura
professionale denominata “Assistente personale”, ai sensi della DGR n. 2836 del 22 ottobre 2010,
e successive modificazioni esercitate e componente commissioni per I'approvazione di Bandi in
materia di politiche giovanili con competenze psico-socio-pedagogiche.

Dal 2017 al 2021
Consigliera regionale di parita - Decreto Presidente della Regione autonoma Valle d’Aosta 11 01
2017, n. 19, Decreto Presidente della Regione autonoma Valle d'Aosta 28 03 2019, n. 123/DEC.

Dal 2014
Coordinatore del Servizio tate familiari della Regione autonoma Valle d'Aosta presso 'Assessorato
Sanita, salute e politiche sociali della Regione autonoma Valle d'Aosta.

Dal 2009
Referente Dipartimento Sovraintendenza agli studi - Ufficio Supporto Autonomia Scolastica
\Area Sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e relazioni in tutti i gradi di scuola.

Dal 2006
Insegnante di ruolo.

Dal 1999 al 2006
Coordinatore/Formatore presso Progetto Formazione S.C.R.L. Aosta.

2005
Insegnante a tempo determinato — scuola secondaria secondo grado.

1998 — 2000
Collaboratore presso Centro Sviluppo Spa Aosta.

Dicembre 1998
Assistente stend Allestimento Terza Edizione di A.F. — 'artigianato in fiera IVAT - Institut Valdétain
de I'Artisanat de Tradition — Regione autonoma Valle d'Aosta.

1998
Collaboratore Societa FORMED S.A.S - Aosta.

1991-1997 - mesi estivi
IAnimatore - Dipendente a tempo determinato.



Stefano Aggravi

Stefano Aggravi


TITOLI DI STUDIO Anno 2020-2021

Percorso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno
scuole secondarie di secondo grado (Art. 13 — D. M. n. 249/2010).

Conseguimento 24 crediti formativi universitari ai sensi del D. M. n. 616/2017.

ITesina /I co e il team valori aggiunti al teaching

IAnno 2008-2009

Esame di Stato professione psicologo.

Universita degli studi di Torino, seconda sessione,
Esame di abilitazione all'esercizio della professione.

IAnno 2007-2008

Tirocinio (post laurea specialistica)

Universita della Valle d'Aosta/Université de la Vallée d'Aoste
Tirocinio pari a 1000 ore — Attivita di ricerca.

IAnno Accademico 2006/2007

Laurea (conseguimento seconda laurea - quinquennale)
Laurea Specialistica — Facolta di Psicologia

Universita della Valle d'Aosta/Université de la Vallée d'Aoste
ITesi di laurea in Modelli psicodinamici e loro applicazione
La gestione della rabbia nel bambino.

IAnno Accademico 2004/2005

Laurea (conseguimento seconda laurea - triennale)

Laurea triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche delle relazioni di aiuto Universita della Valle
d'Aosta/Université de la Vallée d'Aoste

ITesi di laurea in Psicologia di Comunita in tema di Servizio Tate familiani in valle d’Aosta.

Maggio 1999
Esame per conseguimento attestazione Iscrizione Albo Professionale Interno dell’Associazione
Nazionale Pedagogisti Italiani - ANPE.

IAnno Accademico 1996/1997

- marzo 1998

Laurea in Scienze dell'educazione indirizzo per Esperti nei Processi Formativi

Laurea quadriennale Universita degli studi di Torino.

ITesi Formazione professionale in un’ottica interculturale: un’esperienza in Valle d’Aosta.

1996
ITirocinio pre-laurea pari a 400 ore — Attivita di formazione
Regione autonoma Valle d'Aosta — Dipartimento Politiche del lavoro e della formazione.

IAnno Scolastico 1991 — 1992
Conseguimento del Diploma di Maturita - Istituto Regina M. Adelaide di Aosta.

ESPERIENZE Giugno 2002 . , e .
FORMATIVE Diplome de 1er cycle de MORPHOPSYCHOLOGIE riconosciuto dalla Société Francgaise de

Morphopsychologie di Parigi.
SIMPA — SOCIETA’ ITALIANA DI MORFOPSICOLOGIA (Via Tolstoi, 70 — 20146 — Milano).

Ottobre 2001

Specializzazione Consulente Grafologo in Eta Evolutiva

Superamento esame per esercizio professione e conseguente iscrizione presso
IA.G.P. - Associazione Grafologi Professionisti - Bologna.

Giugno 2001

Diploma di Grafologo Consulente con specializzazione nel settore Eta evolutiva frequentando
Master triennale di Formazione Grafologica Patrocinato dall'lstituto Grafologico G. Moretti di
Urbino e riconosciuto dall’Associazione Grafologi Professionisti - presso la SCG- Consulenza di
direzione-Organizzazione del Personale - Torino.

IAnno 2006
\Volontario del soccorso 118 - Regione autonoma Valle d’Aosta
Corso di formazione pari a 80 ore.




MADRELINGUA Italiano

CONOSCENZA DI COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
ULTERIORI LINGUE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 B2 B2 B1

Novembre 1993: Conseguimento Attestato di piena conoscenza della lingua
francese (Loi Régionale n.12 du 8 mars 1993 - Certificazione di superamento della
prova di accertamento linguistico di cui alla legge regionale 8 marzo 1993, n. 12
(Accertamento della piena conoscenza della lingua francese per il personale
ispettivo, direttivo, docente ed educativo delle istituzioni scolastiche dipendenti dalla
Regione).

A2 A2 A2 A2 A2

Anno Accademico 2004-2005: esame di inglese — corso di Laurea triennale in
Scienze e Tecniche Psicologiche delle relazioni di aiuto - Universita della Valle
d’Aosta/Université de la Vallée d'Aoste

Competenze comunicative Buone capacita di mediazione.

Competenze organizzative e

. ! Buone
gestionali

Definire una visione d'insieme delle situazioni al fine di stabilire priorita e criticita d'azione, perseguire
con tenacia il raggiungimento dei risultati e superare le difficolta, individuare le possibili soluzioni di un
problema.

Buone

IAutonomia decisionale, programmazione, orientamento al risultato, iniziativa, flessibilita, autocontrollo e
gestione dello stress, comunicazione, lavorare in gruppo, leadership, gestione dei gruppi e delle riunioni,
problem solving.

Competenze professionali

Competenze digitali

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione delle - Creazione di . Risoluzione
; s Comunicazione h Sicurezza ; -
informazioni Contenuti di problemi
| C1 1 ct c1 B2

Patente diguida B




ULTERIORI INFORMAZIONI

Dal 2023
2010-2020

2013 -2018

2013-2016

2005 -2008

2000 — 2003

1979 — 1993

Presidente Associazione Centro Italiano Femminile — CIF Valle d’Aosta
Amministratore comunale — Capo di maggioranza - Comune di Nus

Vicepresidente ANPE VdA - Associazione Nazionale Pedagogisti Valle
d'Aosta

Presidente di sezione — Partito politico autonomista
Volontario del soccorso

Collaborazione con Pro Loco e Comitato di Carnevale

Attivita sportiva a livello agonistico.

Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel cv ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati
personali e dell'art. 13 GDPR 679/2016 — Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali.
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